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découverte du monde

Trois OBJECTIFS sont retenus, chacun se déclinant en deux ou trois compétences principales, et des connaissances associées :

OBJECTIF 1— Permettre a I'éléve de découvrir le monde économique et professionnel

OBJECTIF 2 — Développer chez I'éléve I'esprit d’initiative et la compétence a entreprendre, I'initier au processus créatif

OBJECTIF 3 — Permettre a I'éléeve d’élaborer son projet d’orientation scolaire et professionnel

Les démarches possibles devront combiner une dimension individuelle et une dimension collective. Chaque discipline dans ses contenus spécifiques et dans son interaction avec les

autres disciplines participe a la réalisation et a la réussite de ce parcours.

OBJECTIF 1 - Permettre a I’él2ve de découvrir le monde économique et professionnel

Compétences et connaissances associées

Démarches possibles

Liens avec le Socle commun

- Découvrir les principes de fonctionnement et la diversité du
monde économique et professionnel

Connaitre les notions qui contribuent a la compréhension de ces
principes, par exemple :

o Notions d’offre et de demande,

e Notions de travail, de production, d’échanges, de
transports,

e  Biens et services...

Identifier les principales formes d’organisation de l'espace
économique et social, a différentes échelles.

- Prendre conscience que le MEP est en constante évolution

e FEtablir la relation entre progrés scientifiques et
techniques et évolution des activités professionnelles.

e Situer dans le temps et dans |'espace une activité
professionnelle pour mieux comprendre I'impact de
Iinnovation dans sa transformation et son évolution.

e Identifier les facteurs d’évolution de métiers ou de
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Rencontres, recueil de  témoignages, recherches

d’informations...

Croiser les contenus et les outils disciplinaires pour enrichir la
compréhension du monde économique et professionnel.

Chaque discipline identifie les notions qui contribuent a la
compréhension de ces principes de fonctionnement du
monde économique et professionnel.

Identifier, différencier, trier et classer les ressources

concernant le monde économique et professionnel.

Dans chaque discipline, mettre en ceuvre des scenarii dans
lesquels les éleves vivent des situations, découvrent et
organisent leurs représentations et acquiérent des
connaissances sur la réalité du monde économique et
professionnel. Les scenarii combinent des situations
d’enseignement variées, privilégiant une démarche active,
dans lesquelles différents contenus disciplinaires sont
mobilisés autour d’'une méme problématique.

Travailler cette évolution a partir de I'étude de la réalisation

Domaine 4 — L'observation et la compréhension du
monde
« L'éléve dispose d’une culture scientifique et technique

e a connaitre et comprendre le monde dans
vit, ainsi que les grands défis de I'humanité. »

Domaine 5 - Les représentations du monde et l'activité
humaine

« ’éleve peut se situer dans l'espace a différentes
échelles: du milieu dans lequel il vit aux espaces
national, européen et mondial. »

« |l a découvert une premiére approche des formes
d’organisation économique et sociale, et des grands
principes de la production et de I'échange »

« En étudiant quelques démarches scientifiques et
productions techniques, il a compris les liens étroits qui
unissent  l'activité humaine et les principes
d’organisation des sociétés.

Les compé es des d i 1 a 3 sont également
mobilisées. La mise en ceuvre du PIIODMEP contribue a

leur acquisition.

Domaine 1 - Les langages pour penser et communiquer
Domaine 2 - Les méthodes et outils pour apprendre
Domaine 3 - La formation de la personne et du citoyen
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I'établissement...), pour proposer différentes solutions visant a
identifier et résoudre les problémes posés.

OBJECTIF 3 — Permettre a I’éléve d’élaborer son projet d’orientation scolaire et professionnel

Compétences et connaissances associées

Démarches possibles

Liens avec le S4C

- Découvrir les possibilités de formations et les voies d’acces au
monde économique et professionnel

e Connaitre les grandes filieres du systéeme éducatif
(référentiels des formations, diplomes) et les
passerelles possibles ;

e Connaitre les débouchés privilégiés dans le cas des
choix de filieres.

- Lutter contre les stéréotypes et les représentations liés aux
métiers.

e Connaitre les principes de non-discrimination dans les
formations et I'accés a I'emploi

e |dentifier des stéréotypes de genre, sociaux, etc.
- Construire son projet de formation et d’orientation

e Sélectionner a priori quelques champs - d’activités
professionnelles en fonction de go(ts personnels, pour
entrer dans une démarche de compréhension -du
monde économique et professionnel.

e Affiner ses choix au fur et mesure du parcours de
formation, pour entrer dans une démarche active et
personnelle d’orientation pour préciser-son cursus.

Travailler a partir de plusieurs supports pour comprendre le
statut des documents disponibles : . ‘
Documents de type prescriptifs : fiche métier, fiche de poste, fiche
Répertoire Officiel des Métiers et Emplois (ROME), Qiém:..na
Onisep...

Documents présentant |'activité réelle, en situation : témoignages
de professionnels, croisements de différents témoignages...

Exemple de critéres de classement et mode de tri : métiers vus de
lintérieur (activité réelle) et métiers vus de I'extérieur (activité
prescrite) ; activité visible et invisible...

Concevoir et réaliser un film ou une vidéo décrivant une
activité professionnelle...

Découvrir les lieux et les modalités de formation pour établir
des liens avec son projet personnel...

Comparer différents types de formations en fonction des
certifications  (exemple : professionnel/Certificat
a.>uzaamm Professionnelles;  bac  général/  bac
technologique), afin de faire des choix éclairés en toute
connaissance de cause.

bac

Impliquer les familles dans les procédures d’orientation ;les
accompagner dans une meilleure compréhension des
formulaires officiels et des procédures d'affectation; les
initier a I'utilisation des salons, journées portes ouvertes et
mini stages.

Domaine 5 - Les représentations du monde et I'activité
humaine

‘« Il s’agit d’acquérir les repéres indispensables pour se

situer dans I'espace et dans le temps, de s'initier aux
représentations par lesquelles les femmes et les
hommes tentent de comprendre le monde dans lequel
ils vivent »

Les compétences des domaines 1, 2, 3 et 4 sont
également mobilisées. La mise en ceuvre du PIIODMEP
contribue a leur acquisition.

Domaine 1 - Les langages pour penser et communiquer
Domaine 2 - Les méthodes et outils pour apprendre
Domaine 3 - La formation de la personne et du citoyen
Domaine 4 ~ L'observation et la compréhension du
monde.
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